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Die ATN Hölzel GmbH betreibt ein integriertes Qualitäts-, Umweltschutz- und Arbeitsschutz-
Managementsystem. Alle Mitarbeiter sind zur Beachtung dieser Unternehmenspolitik 
verpflichtet und zur aktiven Mitwirkung angehalten. 
 
 
1. Grundlage aller Tätigkeiten ist die kundenorientierte Entwicklung und Fertigung von 

technisch anspruchsvollen und qualitativ hochwertigen Anlagen. Ziel ist es, dass natürliche 
Ressourcen geschont und Umweltbelastungen nachhaltig verringert werden. 

 
2. Leistungen des Unternehmens sind Qualitätsleistungen. Hierbei erfolgt eine 

kontinuierliche Qualitätsüberwachung von der Angebotserstellung bis hin zur Übergabe 
des Produktes an den Kunden. 

 
3. Die für uns verbindlichen Gesetze, Verordnungen, behördliche Auflagen und weiteren 

bindenden Verpflichtungen werden berücksichtigt und eingehalten. Alle Mitarbeiter und 
Partner von ATN halten sich an unseren dokumentierten Verhaltenscodex. 

 
4. Wir treffen Vorsorge, beseitigen Gefahren, minimieren Risiken und schützen damit alle 

Personen in unserem Unternehmen vor Unfällen und arbeitsbedingten Erkrankungen. Die 
Mitarbeiter werden konsultiert und beteiligt. 

 
5. Wir stellen sicher, dass alle Mitarbeiter für ihre Aufgaben kompetent sind und eine 

angemessene Schulung erhalten. Durch angemessene Information, Schulungen und 
Motivationen fördern wir ein sicherheits-, qualitäts- und umweltbewusstes Verhalten 
unserer Mitarbeiter innerhalb und außerhalb des Betriebes. 

 
6. Die Verwirklichung der Arbeitsschutz-, Qualitäts- und Umweltanforderungen sowie der 

gesetzlichen Bestimmungen wird jährlich durch interne und externe Überprüfungen (z. B. 
Audits) gewährleistet. 

 
7. Wir fördern aktiv die kontinuierliche Verbesserung des integrierten Managementsystems. 
 
8. Die vorliegende Unternehmenspolitik bildet zusammen mit unserer Nachhaltigkeits-

Richtlinie den Rahmen für die Festlegung der Unternehmensziele. 
 
9. Die zur Umsetzung dieser Unternehmenspolitik und zur Erreichung unserer 

Unternehmensziele erforderlichen finanziellen, personellen, fachlichen und strukturellen 
Voraussetzungen und Ressourcen sind gewährleistet. 
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